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Historia i creacio

Som un grup empresarial catala especialitzat en
el camp dels serveis auxiliars i la seguretat, tant
per mitjans de vigilancia presencial, com sistemes
electronics.

Aquestes son les empreses que formen el grup:

01 BARNA PORTERS (Serveis Auxiliars)

02 BARNA SEGURETAT (Vigilants de
Seguretat)

03 BPS (Sistemes de Seguretat i Central Receptora
d’Alarmes)

04 BNM (Serveis de Neteja)

05 BARNA GOS K9 (Gossos de Seguretat,
Detectors d’Explosius i Drogues)

06 UNITAT DRON

* L'any 1997 és la data de fundaci6 de
BARNA PORTERS,S.L.

* ’any 2004 es crea BARNA SEGURETAT.

 L'any 2007 es crea BPS sistemes de seguretat
amb CENTRAL RECEPTORA D’ALARMES propia
24h. L'ambit d’actuacié és a nivell estatal.

 'any 2014 es crea BARNA GOS K9 divisio canina.

« ’any 2014 es crea el CENTRE DE FORMACIO grup
Barna Porters.

Obtenint 'hnomologacié com a centre de formacié de
seguretat privada i controladors d'accessos.

« 'lany 2015 obtenim I'homologacié de PROTECCIO
DE PERSONES “serveis d'escortes”.

La nostra consolidacié i creixement sén gracies per
una banda, a la confianca dels nostres clients que
avalen la nostra gestid, i per I'altre al coneixement
de les necessitats del sector i I'adaptacié a les
circumstancies.

El nostre ambit d'actuacié és estatal, tot i que el
nostre nucli fort és a Barcelona i la resta del territori
Catala.

El camp dels serveis auxiliars i els controladors
d'accessos és el nostre origen i punt de partida.
Tenim una gran capacitat d'organitzacié de grans
esdeveniments, i acostumem a reaccionar amb
molta eficiéncia davant de casos d’emergeéncia, en
els que ens demanen grans operatius amb molt
personal i amb molt poca antelacié.

El coneixement de les necessitats del sector i
I'adaptacié a les circumstancies han estat el que ens
ha conduit a aquesta trajectoria/evolucié del grup.
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Qui som?

Empreses i activitats del nostre grup
Grup Barna Porters

Som un grup de més de 2.300 treballadors i tenim més de 20 anys d’experiéncia en
els sectors Seguretat i Serveis.

BARNA PORTERS

Serveis auxiliars,
conserges, personal
d’acomodacio,
controladors d'accessos,
hostesses, xofers,
personal de gestio de
zones blaves.

02

BARNA SEGURETAT

Vigilants de Seguretat,
Escortes Privats, Centre
de Formacid, unitat
canina.

El nimero de la nostra
homologacio és el
RES 3.032

03

BPS SISTEMES

Enginyeria de Sistemes
de Seguretat, Central
Receptora d’Alarmes,
Servei de Custodia de
Claus RES 3.032

Especialistes en grans
superficies, col.legis,
oficines, naus, grans
esdeveniments esportius,
ports, galeries comercials,
comunitats, garatges,
residencies privades..

BARNA GOS K9

Gossos detectors de
bengales, material
pirotécnic i explosiu,
Gossos detectors
d’estupefaents, Gossos
de seguretat.

UNITAT DRON

Lempresa Barna Porters
Seguretat en la seva
aposta per les noves
tecnologies ja és empresa
homologada per I'agéencia
Estatal Seguretat Aérea
“AESA” per I'is de drons,
anomenats RPAS.
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Els nostres serveis i punts forts
Divisio Serveis Auxiliars i
Controladors d’Accessos

Control d'accessos de persones, en alguns centres fem tasques

Ol

d’angles a partir de I'A2, que correspon a usuaris basics.

Control de transit de
vehicles en recintes i
via publica.

O

Control de les arees
blaves d’alguns
Ajuntaments.

03

Personal responsable
de l'organitzacio i
coordinacio d'equips
de treball.

12
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PORTERS

“Responsables d’'operacions amb formacio tecnica
especialitzada i domini professional d'anglés”

05 Atenci6 al client.

especialitzades de coordinacio d'equips de treball, personal amb nivell

06 Gestio de CALL
CENTERS.

07 Personal amb formacio
en EQUIPS DE PRIMERA
INTERVENCIO, per a
I'extincio d’incendis.
Aquest personal forma
part dels PLANS
D’AUTOPROTECCIO.

Personal amb formacio
DEA.

Servei PREMIUM, personal
amb nivell C2 d’angles

i un extra d’'experiéncia

en serveis de CONTROL
d’ACCESOS

13
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DIVISIO CONTROLADORS D’ACESSOS

Departament de I'Interior
DECRET
348/2004, de 20 de Juliol, pel que es regulen els criteris de I'habilitacio i les funcions

del personal de control d'accés de determinats establiments d’espectacles i activitats
recreatives.
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}

Els nostres serveis i punts forts
Divisid Vigilants de Seguretat
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SISTEMAS

SEGURIDAD

Els nostres serveis i punts forts
Divisio Sistemes de Seguretat
i Central Receptora d’Alarmes

20

www.grupbarnaporters.cat

21



22

D Grup Barna Porters Cataleg 2018

Els nostres serveis i punts forts
Divisié de Neteja i Manteniment

NETEJA-MANTENIMENT

www.grupbarnaporters.cat
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Els nostres serveis i punts forts
Unitat Dron
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Els nostres serveis i punts forts
Sistema Antidron

Barna Seguretat déna cobertura a serveis amb equips tecnologics de sistemes
d’inhibiciéo anomenat “sistemes antidrons” per tal de neutralitzar el mal is d'un dron en
grans infraestructures i en especial les que so6n critiques degut al seu alt risc.

Sistema antidron de ma portatil:

Les prestacions de I'equip antidron portatil, és un equip de ma, facil de portar
mitjancant una maleta amb rodes. El pes de I'equip és de 2Kg. Funciona amb bateria,
amb una autonomia d’'unes 2 hores d’us continuat. La seva distancia d'abast és entre
800 metres i 1000 metres, tenint en compte sempre I'entorn de la instal-lacié. El

seu angle de cobertura de 90°. El nombre de canals d'inhibicié seleccionables en el
visualitzador: és de 4ch. El nombre de canals amb possibilitat d’activacié al mateix
temps: 1/2/3/tots. El tipus de freqiiéncies d'inhibicié i el seu temps d’activacio i
efectivitat és de 5 segons.

El tipus de servei que inclou l'operatiu és, desplagament de I'equip a les instal-lacions,
servei d’'un técnic de sistemes amb l'equip portatil, ajustament i preparacioé de I'equip,
visualitzacio ocular i amb tots els mitjans per a la deteccié de possibles drons,
activacio de l'equip si s'escau. Sempre es fara sota les ordres i d'autoritzacions
pertinents.

Per tal de poder contractar el servei, és important per les seves necessitats que la
ubicacio sigui en el punt més elevat de la instal-lacid, disposar d’'un lloc per poder
treballar amb un ordinador, tenir si és possible connexio a internet.

26 27
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Sistema portatil incorporat a un remolc:

Les prestacions de I'equip antidron portatil amb remolc, és un equip que va a remolc
d’'un vehicle de Barna Porters Seguretat. El pes de l'equip és d'uns 750Kg, la seva
alimentacio amb corrent AC 220v o autonom amb un generador de D3 6000KW de
gasolina. Els equips estan integrats al remolc i tenen deteccio e inhibicid. La seva
distancia d'abast s6n uns 800m aproximadament, tenen un angle de cobertura
d’antena 90°. La gestio del sistema de deteccio a través d’'un programari personalitzat
des de la unitat mobil. El temps d’activacié és continuat durant tot l'operatiu. El
sistema d'inhibicio és de tipus d’antena omnidireccional tipus cupula. La seva
distancia d'abast aproximada amb la cupula és d'uns 4Km de diametre o 2Km de radi.
Sempre tenint en compte lI'entorn de la instal-lacié i s6n dades aproximades. Laltura
de la cipula de 800m a 1000m. El nombre de canals seleccionables son 6 canals.

El nombre de canals amb possibilitat d’'activacio al mateix temps: 1/2/3/4/5/tots.

Els tipus de freqiieéncies d'inhibicié son molt amplies. Per ordre expressa es podria
programar qualsevol tipus de freqiieéncia a inhibir. Gesti6 del sistema d'inhibici6 a
través del programari personalitzat e integrat a dins de la unitat mobil.

El tipus de servei que inclou lI'operatiu és el desplagament del remolc a les
instal-lacions on es realitzara el servei. El servei va dotat de dos tecnics de sistemes.
El servei inclou el muntatge, desplegament de I'equip, ajustaments i verificacions
de tots els elements. La posada en marxa dels equips i del programari de deteccio

i inhibicié. El seguiment continuat durant tot I'operatiu del sistema de deteccié de
possibles drons, comunicant i informant en tot moment al nostre client, centre de
control operatiu, ets. Activacio de lI'equip si s'escau, sempre es fara sota les ordres

i l'autoritzacioé del client o de l'autoritat competent. En finalitzar el servei es fara

la desconnexid, desmuntatge i retirada de I'equip. Es fara en finalitzar un informe

i comunicacio de les incidencies i de la informacid destacada. Per tal de poder
contractar el servei és important una bona ubicacié en el punt més efectiu segons
determini I'enginyeria. Entre uns 20m2 aproximadament. S’ha de tenir accés a una
toma de corrent AC 220V, en cas de no poder-ne disposar s'utilitzara un generador
autonom i s’aplicara el suplement del combustible utilitzat. Comunicacions internes
entre la unitat i el client o comandaments policials.
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Gestio de qualitat:
Control de qualitat Mistery
Sistema de comunicacié “VIGILANT"
SERVIAP 4.0

30
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FORMACIO

BPS Formacio
Centre homologat de formacio

Reconeixements
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Certificacié de qualitat ISO

ISO 9001
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Responsabilitat
Social Corporativa

El GRUP BARNA PORTERS és un grup empresarial amb més de 20 anys d'experiéncia
que sempre ha tingut en la responsabilitat social corporativa el seu eix fonamental
d’actuacié. Som conscients que la nostra activitat no només ha de generar

resultats economics, ha de generar també impactes positius en la societat, en el
medi ambient, en el personal, etc. Tenint en compte aixo, la nostra organitzacié ha
desenvolupat les segiients linies operatives d'actuacio:

El seu compromis per la igualtat real d'oportunitats entre homes i dones, i en
especial, des del I'any 2010 en que fou aprovat el Pla d’'Igualtat i el Pla de Conciliacié
per a totes les empreses que formen el Grup.

El rebuig i la tolerancia zero davant de qualsevol situacié d'assetjament sexual o

per rad de sexe. La missio d'aquest compromis, viu i dinamic, és establir les bases
d’actuacioé per donar compliment a la legislacié espanyola vigent en aquest ambit
(Llei Organica 3/2007), i també per avancgar en la consecucid i acceptacié, com a part
de la cultura corporativa de l'organitzacio, del principi d’'igualtat i no discriminacio.

La creacio del nostre propi centre de formacio per tal de poder formar a

treballadors i treballadores de les empreses del Grup, fent palesa la nostra aposta

pel desenvolupament de les persones que formen la nostra organitzacio, creant
programes de formacio ad hoc pel nostre personal i contribuint directament, d'aquesta
manera, a la formacio i creixement del capital huma del nostre grup empresarial.

36
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El Grup Barna Porters ha confeccionat i aprovat un codi étic i de conducta
empresarial que té com a finalitat proporcionar a I'organitzacié en general i als
treballadors i treballadores en particular, d'un instrument que precisa la seva actuacié
i estableix la deguda diligencia a seguir en la seva professio i la relacio entre ells i
I'empresa, aixi com les seves actuacions amb la nostra clientela, I'accionariat, les
administracions publiques i la societat en general.

La certificacié ISO 9001, des de I'any 2006, demostra que el nostre objectiu
empresarial es basa en la qualitat del servei, I'eficacia i I'eficiencia dels nostres
processos i la voluntat constant de millora continua i 'augment de la satisfaccio dels
nostres clients.

El compromis de la nostra organitzaciéo amb el medi ambient, queda palés mitjangant
la certificacio de totes les nostres activitats amb la Norma ISO 14001 des de I'any
2010. Aquesta gestid ens ha permeés garantir un estricte compliment de la normativa
ambiental, avaluar i minimitzar els nostres impactes ambientals i demostrar un solid
desenvolupament ambiental.

Gestid de la prevencid. El nostre personal i la seva seguretat és un dels eixos
estrategics de vital importancia en la nostra organitzacié. En aquest sentit, la nostra
organitzacio va més enlla del compliment de tots els requisits legals cercant una
millora continua en tota la gesti6 de la prevencié. Es per aixd, que des de I'any 2014
disposem de la certificacié OHSAS 18.001 que demostra el nostre compromis amb la
prevencio de riscos laborals.

2SNl International
Organization for l N

I%Q Standardization E’Tl ?} lﬁl

RSC

Responsabilidad Social Corporativa
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Responsabilitat Social Empresarial

APOYAMOS
EL PACTO MUNDIAL

38
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El GRUP BARNA PORTERS és una de les empreses signants del

programa del Pacte Mundial.

El pacte Mundial és una iniciativa voluntaria on les empreses es

comprometen a alinear les seves estrategies i operacions amb 10

principis universalment acceptats en 4 arees tematiques: drets

humans, estandards laborals, medi ambient i anti-corrupcio. Pel

nombre de participants, el Pacte Mundial és la iniciativa de ciutadania

corporativa més gran del mon. Fundacié
a Esclerosi

ACTUACIO SOCIAL: Muiltiple

El nostre grup, conscient de I'impacte en la societat, desenvolupa

iniciatives de col-laboracié amb entitats sense anim de lucre per

fomentar la cooperacio i la millora de I'entorn social.

MAPROREC

ONG BAHATI:

Bahati ONG és una organitzacio no governamental amb seu a
Barcelona constituida en 2012. Bahati és la continuacioé dels treballs
de cooperacié i desenvolupament del Dr. Albert Bossy, iniciats el
2005. Ens centrem en paisos on existeixen greus riscos de salut
associats a la falta d'eines pel diagnostic de les malalties més
perilloses durant el periode gestacional. Bahati depén de fons privats.
La nostra visié és un mén on l'exercici de la maternitat comporti

els minims riscos. La nostra missio és contribuir a facilitar I'accés
als mitjans de diagnostic eficagos, equipant hospitals i formant
professionals del sector sanitari. Contribuim a la reduccié de la taxa
de mortalitat maternoinfantil.

www.grupbarnaporters.cat

ADIA ORG:

ADIA és una organitzacié no governamental fundada en 1998, sense
anim de lucre, sense afiliacié politica ni religiosa. Ens mantenim dins
d’'una linia d’actuacio de respecte a la persona i basem les nostres
creences i exigencies dins del marc de respecte dels drets humans.
ADIA es compromet amb els Objectius de Desenvolupament del
Mil-lenni, signat per 'ONU.

FUNDACIO ESCLESORI MULTIPLE (FEM). SOM SOCI EMPRESA:

La Fundacié Esclerosi Miltiple (FEM) és una entitat sense anim de
lucre que va néixer I'any 1989 a Barcelona i que treballa amb l'objectiu
de millorar la qualitat de vida de les persones afectades per aquesta
malaltia i destinar recursos a la recerca.

ASSOCIACIO IMPROREC:

ASSOCIACIO CATALANA DE GOSSOS ENSINISTRATS D'’AJUDA A LES
PERSONES | A LA SOCIETAT.

El principal objectiu de I'associacio és la utilitzacié del recurs del
gos per ajudar a les persones en situacio de risc social i persones
que pateixen la violencia masclista, amb la finalitat de garantir
plenament el dret inalienable de desenvolupar la propia vida, la
restitucid de l'autoestima i garantir la seva seguretat. Per aconseguir
les seves finalitats, 'associacid, amb I'ajut dels gossos ensinistrats,
que dispensen una sensibilitat especial i que procuren la seguretat
també de les victimes i persones del seu entorn, a més de despertar
un instint de proteccié mutua, provocant la recuperacio de la propia
autosuficiéncia de les persones.

El Grup Barna Porters es col-laborador del projecta Improrec.
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Clients

Ens adaptem a les necessitats puntuals de cada cas.
Cada tipus d’activitat té les seves particularitats.

40 411
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